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CAPITOLUL I
BAZA LEGALA

In anul 2011, planificarea, organizarea si desfdasurarea pregitirii personalului din cadrul
autoritafilor, organismelor si structurilor cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta se
executd avand la baza urmatoarele acte normative:

Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd in anul 2008;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Precizari privind pregatirea personalului cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta in
anul 2011, cu nr. 63760 din 20.12.2010;

Ordinul M.A.L. nr. 712/2005 privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de
urgentd, modificat si completat prin OMAI nr. 786/2005;

Ordinul M.A.1. nr. 718/2005 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind structura
organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, modificat si
completat prin OMIRA nr. 195/2007,

Ordinul M.A.L. nr. 1474/2006 pentru aprobarea regulamentului de planificare, organizare,
pregétire si desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta;

Ordinul M.ILR.A. nr. 673 din 09.12.2008 privind pregatirea reprezentantilor institutiilor
prefectului si a personalului cu functii de conducere din administratia publica locald, in
perioada 2009 - 2012;

Ordinul M.A.LI. nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriillor de performantd privind
constituirea, Incadrarea si dotarea serviciilor private pentru situatii de urgenta;

Legea nr. 446/2006 privind pregatirea populatiei pentru aparare;

Legea invatdmantului nr. 84/1995, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului Roménier nr. 308/1995 privind organizarea si functionarea
activitdfii de pregatire In domeniul apararii civile;

Ordinul M.A.L. nr. 160/2007 pentru aprobarea regulamentului de planificare, organizare,
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgentd prestate de
serviciile voluntare §i private pentru situatii de urgenta;

Protocolul nr. 250/13527/2007 fincheiat intre Ministerul Internelor si Reformei
Administrative si Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului privind pregétirea in
domeniul protectiei civile a copiilor, elevilor si studentilor din invatdmantul national
preuniversitar §i superior;

H.G. nr. 547/2005 pentru aprobarea strategiei nationale de protectie civila;

Ordinul M.A.L. nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare Tmpotriva
incendiilor;

H.G. nr. 804 din 25 iulie 2007 privind controlul asupra pericolelor de accident major in
care sunt implicate substante periculoase, modificat si completat cu H.G. nr 79/2009;
Ordinul M.A.L nr. 250/2010 privind organizarea si desfasurarea programelor de pregatire
a specialistilor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta.

O.G. nr. 129/2000, republicata, privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

CAPITOLUL Il

OBIECTIVELE PREGATIRII N DOMENIUL
SITUATIILOR DE URGENTA



1.1

1.2

1.

Obiective generale :

Cresterea gradului de operationalizare si ridicarea capacitatii de actiune si reactie
a serviciului privat pentru situatii de urgentd, celulei de urgenta din S.C.
MERCUR S.A. CRAIOVA, pentru prevenirea, limitarea si inliturarea efectelor
produse in situatii de urgenta.

Cresterea gradului de constientizare a riscurilor dezastrelor prin implicarea in
activititile preventive a tuturor factorilor reprezentativi la nivelul comunitatilor
locale.

Scaderea cu peste 10% a numarului de victime §i a numarului de incendii , pana in
anul 2014.

Obiective specifice

Optimizarea activitatii de planificare, organizare si desfasurare a interventiei de

catre serviciul privat pentru situatii de urgentd, precum si de catre celula de urgenta,
in situatii de urgenta:

e integrarea mai accentuata a comunitatilor umane, a diferitelor categorii de
cetdteni si a factorilor de raspundere de la toate nivelurile, in efortul de aparare a
vietii, proprietatii si mediului impotriva incendiilor si a altor situatii de urgenta;

e dezvoltarea capacitatii institufionale de a planifica si gestiona informarea
preventiva privind riscurile generatoare de situatii de urgenta, prin realizarea de
campanii orientate dupa profilul si nevoile grupurilor tinta, pe tipurile
preponderente de risc ale comunitatilor urbane;

e cresterea nivelului de intelegere privind riscurile frecvente sau majore —
incendii, accidente tehnologice, inundatii, cutremure, alunecdri de teren si a
capacitatii individuale de reactie in situatii de urgenta;

e schimbarea mentalitdtii si atitudinilor comportamentale referitoare la apararea
impotriva incendiilor si a altor riscuri generatoare de situatii de urgenta;

e redefinirea situatiilor ce impun interventia serviciilor private pentru situatii de
urgentd in concordanta cu tipurile de riscuri existente la nivelul S.C. MERCUR
SA.;

e analiza situatiilor de wurgentd, estimarea efectelor probabile, stabilirea
necesarului de forte si mijloace si identificarea surselor de completare;

e stabilirea variantelor si modalitatilor de interventie in concordantd cu natura
tipurilor de risc;

e modalitati de organizare, coordonare si control a activitatii formatiunilor de
interventie;

e optimizarea activitatilor pentru desfasurarea actiunilor de interventie;

e reducerea numarului de victime produse de incendii, inundatii, cutremure si alte
riscuri generatoare de situatii de urgenta, precum si limitarea efectelor unor astfel
de evenimente.

2. Asigurarea fundamentarii, standardizarii §i normarii activitdtii de pregatire in

domeniul situatiilor de urgentd, in concordanta cu legislatia in domeniu la nivel
national si institutional a:

e Serviciului privat pentru situatii de urgenta;



e Celulei de urgenta;

3. Elaborarea, promovarea si aplicarea programului de organizare si redimensionare a
structurilor de protectie civild si aparare impotriva incendiilor si de informare
preventiva:

e operationalizarea serviciilor private pentru situatii de urgentd de la nivelul
operatorilor economici , in concordanta cu legislatia actuala pentru cresterea gradului
de operativitate si interventie in situatii de urgenta civila;

e analiza periodica a stadiului de aplicare a programului si stabilirea masurilor ce se
impun pentru buna desfasurare a acestuia;

e redefinirea, in colaborare cu autoritdtile cu care se coopereaza, a atributiilor,
zonelor de responsabilitate, precum si a competentelor structurilor de protectie civila
si aparare impotriva incendiilor;

e angrenarea unor comunitati cat mai largi in activitdfi de prevenire prin derularea
campaniel nationale de prevenire a incendiilor “O casd sigurda — o viatd in plus”,
participare la Ziua Portilor Deschise, puncte mobile de informare preventiva,
concursuri, realizarea unor actiuni comune cu serviciile voluntare pentru situatii de
urgenta in vederea pregatirii ;

e organizarea de concursuri, expozitii, seminarii si alte activitati cultural educative ;

e desfasurarea unor actiuni proactive in cadrul societdtii, prin implicarea tuturor
autoritatilor si a personalului in efortul de aparare a vietii, proprietatii i mediului
impotriva incendiilor si altor situatii de urgenta;

e initierea si stabilirca de parteneriate cu ONG-uri si colaborarea cu unitati de
invatamant, in vederea implicarii acestora in mod planificat in programele de
informare, educare si voluntariat ale populatiei, prin interconectarea activitatii acestora
cu cea a serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta;

o desfasurarea campaniei de constientizare ,,O casa sigurd — o viatd in plus”, prin
continuarea proiectelor 1 - ,,Modul de comportare in caz de cutremur” si prin
derularea proiectului 2 - ,,Modul de comportare in caz de inundatii”.

o Desfasurarea unor activitati specifice sub egida ,,2011- Anul international al
padurilor “ si ,,2011 — Anul european al voluntariatului”.

CAPITOLUL I

ORGANIZAREA PREGATIRII IN DOMENIUL
SITUATIILOR DE URGENTA

Scopul activitatii de pregatire este acela de formare a deprinderilor si Tnsusire a
cunostintelor necesare in vederea prevenirii si reducerii efectelor negative ale situatiilor
de urgenta de la nivelul S.C.MERCUR S.A. CRAIOVA



Avand in vedere constituirea sistemului integrat de management al situatiilor de
urgentd, statuat prin actele normative emise in acest sens, in functie de categoriile de
personal si domeniul de responsabilitate, pregatirea va fi structurata, astfel :

3.1. Pregatirea membrilor celulelor de urgenti, a inspectorilor de protectie
civili, a cadrelor tehnice cu atributii in domeniul apararii impotriva
incendiilor, a personalului de specialitate cu atributii in domeniul apararii
impotriva incendiilor si protectiei civile, precum si a personalului serviciilor
voluntare si private pentru situatii de urgenta se realizeaza dupa cum urmeaza:
a) prin cursuri organizate in cadrul Centrului Zonal de Pregatire de Protectie
Civila Craiova, Centrului National de Perfectionare a Pregatirii pentru
Managementul Situatiilor de Urgentda, furnizorilor autorizati in conditiile
prevazute de O.G. nr. 129/2000, republicata, privind formarea profesionald a
adultilor,

b) prin convocari, instructaje, antrenamente de specialitate, aplicatii, exercitii si
concursuri organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Oltenia” al
judetului Dolj sau la nivelul institutiilor respective.

3.3. Pregitirea salariatilor din institutii si operatori economici se realizeaza prin
instructaje in domeniul situatiilor de urgentd, prin antrenamente practice de
alarmare, evacuare, adapostire s1 prim ajutor, precum si prin exercifii de
interventie, in functie de factorii de risc existenti si de tipurile de risc la care sunt
expusi. Categoriile de instructaje, principiile, modalitatile, cerintele si conditiile
organizarii activitatii de instruire sunt stabilite prin Ordinul Ministerului
Administratiei si Internelor nr. 712/2005, modificat si completat prin Ordinul
Ministerului Administratiei si Internelor nr. 786/2005.



CAPITOLUL IV

Planificarea pregatirii pe niveluri de competenta, structuri functionale si categorii de personal

T e S Anul 2011
[ —_—
Forma de g® 2 Nivelul/locatia | & =
iy = E . Total Total Total
Categorii de pregitire/ = § = la care se § A lan. Feb. Mar. Apr. Mai lun. sem. lul. Aug Sept. Oct. Nov. Dec. sem. 11 an
personal periodicitatea/ %" = organizeaza |3 £ ' '
durata o 3P s pregitirea = =
.S 5 E P R|P|R|P|R P|R P R|P|R|P|R P|R P R P P P R P|R
. Pregitirea personalului celulei de urgenta si a serviciului privat
Municipiu 1 1 1 1
Directorul unitafii '”S””'Orféa”a' 4| 1sU Dolj
TOTAL 1 1 1 1
Instructaj de Cop’;‘:t‘ihe'e Municipiu 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Inspector de pregatire, B
civild/cadru tehnic (2-3 ore) e i TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cu atibutii in dom.
ap. Tmp. inc. .
incadrati potrivit : Comitetele | \nicipiu 1 11111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OMAI Instructaj de pentru
nr.106/2007 pregatire, lunar situatii de
4 ore a/ISU
(4 ore) urge[gg‘lj TOTAL 1 11111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Personal de Instructaj de 2 2 12 2 2 2 2 2 2
specialitate din pregatire, . Municipiu
cadrul operatorilor trimestrial ISU Dolj
economici (2-3ore) TOTAL 2 2 | 2 2 2 2 2 2 2
Instructaj de Sefii MERCUR 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Personalul pregatire,
celulelor de trimestrial Cellllilgeelgtréde
urgentd din cadrul (2-3ore) TOTAL 6 6 6 6 6 6
operatorilor 6 6 6
economici
clasificati cu ISU (numai 1 1 1 1
riscuri cf. Convocare del cusefi | Municipiu
H.G. nr. 642/2005 preg?ggi’e;'nua celulelor de
urgentd) | TOTAL 1 1 1 1
Convocare de -
pregatire, anual ISU Dolj Municipiu L L L L
(6 ore)
Sef_’n serviciilor TOTAL 1 1 1
private pentru
situatii de urgenta . .
Un instructaj de o
progatire, | Conducatorii |y niciniy 1 1 1 1 1 1
semestria,I operatorilor
(2-4 ore) economici
TOTAL 1 1 1 1
Personalul O sedinta Sefii
component al teoretic- serviciilor 17 17 | 17 | 17 | 17 | 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
serviciilor private aplicativa, MERCUR




pentru situatii de
urgentd

(2-3 ore), lunar
- MERCUR SA

TOTAL

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

O sedinta
practic-
demonstrativa,
(1-2 ore), lunar
- municipii §i
orase /
trimestrial -
comune

Sefii
serviciilor

MERCUR

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

TOTAL

17
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17

17

17
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17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

. Pregitirea

salar

iatiilor

Salariatii S.C.
MERCUR S.A.

Instructaje de
pregatire
(cf. OMAI 712
/2005
modificat si
completat cu
OMAI 786 /
2005)

Antrenament
anual(1 ora)

Conducatorii
operatorilor
£conomici

MERCUR

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

137

MERCUR

137

137




CAPITOLUL V

DOCUMENTE DE EVIDENTA

V.1 EVIDENTA PARTICIPARII LA ACTIVITATILE DE PREGATIRE

C. Organizate la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta *’Oltenia’’ al judetului Dolj

Nr. Functia Nume si prenume | Forma de pregatire Perioada Denumire societate
crt.
1. | Personal de specialitate din cadrul Instructaj de 17.03,16.06,22.09, MERCUR S.A.
operatorilor economici Suciu Daniela pregatire, 03.11.2011 CRAIOVA
trimestrial
(3ore)
2. | Sefii Serviciilor Private pentru Convocare de MERCUR S.A.
Situatii de Urgenta Vigariu Stefan pregatire,anual 28.10.2011 CRAIOVA

(6ore)




CAPITOLUL VI Planificarea pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta prin antrenamente, exercitii si concursuri de specialitate

Nr. LOCALITATEA/ .
ort. TIPUL OPERATORUL ECONOMIC DATA TEMA Cine conduce

I. Antrenamente de specialitate

De alarmare a SPSU 1n cazul
producerii unei situatii de urgenta

Activitatea serviciului privat Tn cazul

MERCUR S.A. CRAIOVA noiembrie producerii la etajul 4 cladirea veche






















CAPITOLUL VII

TEMELE OBLIGATORII PRIVIND PREGATIREA SERVICIILOR PRIVATE PENTRU

SITUATII DE URGENTA

Tematica obligatorie pentru pregatirea membrilor serviciilor publice private este urmatoarea:

1.

2.

o ok

9.

Prezentarea actelor normative care reglementeaza activitatea in domeniul managementului situatiilor
de urgenta.

Organizarea si incadrarea serviciului public voluntar pentru situatii de urgenta si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta.

Metodica executarii controalelor la gospodariile populatiei, cauze, pericole si masuri in domeniul
prevenirii pe linia apararii impotriva incendiilor.

Organizarea protectiei civile in Romania. Rolul, locul si atributiile protectiei civile.

Tactica stingerii incendiilor , mijloace folosite pentru localizarea si lichidarea incendiilor.

Stingerea incendiilor pe timp de noapte, organizarea si interventia cu fortele si mijloacele din dotarea
seviciului voluntar si privat pentru situatii de urgenta.

Instiintarea, avertizarea si alarmarea serviciului public voluntar si privat pentru situatii de urgenta.
Mijloace de avertizare si alarmare.

Factorii de risc existenfi in zone de competentd a serviciului public si privat pentru situatii de
urgentd. Masuri de prevenire si protectie a populatiei ( cutremur, inundatii , alunecari de teren ,
inzapeziri, etc. ).

Protectia populatiei si a bunurilor materiale prin adapostire. Tipuri de adaposturi, mod de comportare
in timpul adapostirii.

10.Cauze, pericole si masuri de prevenire a incendiilor la depozitele de furaje.
11. Asanarea teritoriului de munitia raimasa neexplodata.



12.Cunoasterea tehnicii si mijloacelor din dotarea serviciului public privat, exploatarea si intretinerea
acesteia.
13. Accidentul nuclear sau chimic :
- Masuri de prevenire si protectie in caz de accident nuclear sau chimic
- Mijloace de protectie individuala sau colective.
14.Modalitati de interventie pentru stingerea incendiilor pe timp de iarna.
15.Pregatirea mijloacelor , utilajelor si autospecialelor de interventie pentru iarna.
16.Protectia populatiei si a bunurilor materiale prin evacuare.
17.Primul ajutor — Principii de baza :
- Primul ajutor in caz de hemoragii, fracturi, arsuri, electrocutari.
18. Armele de nimicire in masa :
- Arma nucleara
- Arma chimica
- Arma biologica
19.Conducerea protectiei civile in situatii de conflict armat sau razboi.
20.Masuri si reguli de comportare la receptionarea semnalelor de alarmare.
21.Decontaminarea :
- Radioactiva
- Biologica
- Chimica
22. Mijloace de protectie individuala pentru prevenirea si combaterea contaminarii.

CAPITOLUL VIII



EVIDENTA S| EVALUAREA PREGATIRII
8.1. Evidenta participarii si a rezultatelor obtinute se fine la nivelul fiecarei entitati la nivelul careia

S-a organizat pregdtirea, de cdtre personalul desemnat sa gestioneze documentatia necesara ( operatorii

economici).

Situatia centralizatoare cu participarea la pregatire a personalului propriu si pe care il coordoneaza se
inainteaza numeric, semestrial, pana pe data de 05 ale lunilor iulie si decembrie la Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,Oltenia” al Judetului Dolj pe categorii de personal si domenii de competenta. Fiecare
esalon care organizeaza pregatirea, pentru structurile din competenta nemijlocita, prevede prin planul de

pregatire termenele la care vor primi situatiile.

In anul 2011, la stabilirea bugetelor de timp alocate pregitirii, lunile ianuarie si decembrie sunt prevazute
pentru finalizarea documentelor de planificare si evaluare, respectiv pentru organizarea urmatorului an de
pregatire.



Pentru buna organizare a sistemului de pregatire celulele de urgentd vor desfasura urmatoarele
activitati:

a) inainteaza la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Oltenia” al Judetului Dolj -, proiectul Planului
de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta in anul 2011, in doud exemplare. Dupa avizare de catre
inspectorul sef, exemplarul nr.1 va fi restituit pentru a fi supus aprobarii prin dispozitie a primarului si a sefului
celulei de urgenta;

b) transmit structurilor din responsabilitate precizari privind modul de elaborare a documentelor de
planificare, organizare, desfasurare si evidenta;

c) organizeaza si conduc activitatile de pregatire din responsabilitate;

d) intocmesc documentele de organizare si desfasurare a exercitiilor si le inainteaza Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,,Oltenia” al Judetului Dolj;

e) avizeaza Planurile de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta de la nivelul operatorilor
economici din zona de competenta.
8.2. Evaluarea programelor de pregatire se realizeaza permanent prin analiza modului de
organizare i desfasurare a activitdtilor si a rezultatelor obtinute de cdtre esaloanele care organizeaza

pregatirea sau pe timpul inspectiilor si controalelor. Evaluarea pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta

se analizeaza de catre fiecare esalon in parte, sub forma de bilant, in sedintele consiliilor de administratie.

Raportul de evaluare a pregatirii cuprinde: baza legala a desfasurarii activitatii de pregatire;

obiectivele propuse si modul de indeplinire a acestora; gradul de indeplinire a planului de pregatire;



organizarea si desfasurarea exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor reale; calificativele obfinute si masura n
care s-a asigurat dezvoltarea competentelor profesionale; organizarea si nivelul de inzestrare ale serviciilor
de urgenta; gradul de asigurare a bazei materiale; neajunsuri constatate si greutati intampinate; concluzii si

propuneri pentru Imbunatatirea activitatii.

Raportul de evaluare a pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta se inainteaza, pana pe data de 05

decembrie la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Oltenia” al Judetului Dolj.

CAPITOLUL IX

ASIGURAREA LOGISTICA SI FINANCIARA

Asigurarea logistica si financiard necesara pentru desfiasurarea pregatirii se face din bugetul
S.C.MERCUR S.A., care trebuie sa planifice si sa realizeze asigurarea materiala si financiara, in concordanta
cu prevederile actelor normative n vigoare.

Tehnica si alte categorii de materiale in domeniul situatiilor de urgentd se asigura din bugetul
S.C.MERCUR S.A.



Pentru anul 2011, s-a aprobat prevederea in B.V.C., a sumei de 5000 lei, pentru asigurarea materiala si
financiara in domeniul situatiilor de urgenta.

CADRU TEHNIC,
SUCIU DANIELA



